Relazione illustrativa tecnico finanziaria sull'utilizzo del fondo retribuzione di
posizione e dj risultato della dirigenza — Anno 2009.

Ai sensi dellart. 4 del CCNL 22/02/2006 dellArea della dirigenza del comparto delle
Regioni e delle Autonomie Locali (Aree 2) il Collegio dei Revisori dei Conti opera il
controllo della composizione ed utilizzo del fondo per la retribuzione di posizione e di
risuitato del personale dirigente.

Il contratto decentrato integrativo relativo all’Area dirigente & stato stipulato in data
29/03/2004 .

Su tale contratto si & espresso favorevoimente il Collegio dei Revisori dei Conti
dell’Agenzia come rilevasi dalla nota n. 7427 del 21/05/2004 allegata alla presente
relazione,

Il contratto in applicazione del comma 5 dell’art. 5 del CCNL del Comparto Regioni Enti
Locali & stato trasmesso all’Aran vedasi nota allegata. ‘

Dalla data del 29/03/2004 non si é proceduto al rinnovo del contratto decentrato
integrativo, per cui in applicazione dell’art. 5 — comma 4 del CCNL comparto Regioni Enti
locali Area della dirigenza 1998-2001 il predetto contratto conserva la sua efficacia fino
alla stipulazione di un successivo contratto decentrato integrativo.

L'importo relativo al fondo della retribuzione di risultato & rimasto fissato in €. 43.000,00 e
pertanto dal 2004 ad oggi non ha subito alcun aumento, mentre il fondo per la retribuzione
di posizione & passato da €. 243.000,00 ad €. 252.984,00 in applicazione degli art. 23
comma 1 del CCNL del 09/06/2005 (Incremento annuo di €. 520,00) e dell’art. 4 del CCNL
14/05/2007 (Incremento annuo di €. 1.144,00 a partire dal’01/01/2005). Trattandosi di
aumenti previsti per legge non necessitano di contrattazione decentrata per cui sono stati
applicati automaticamente.

Ai fini del pagamento degli istituti previsti dal CCNL (retribuzione di risultato della
dirigenza) occorre ricordare che F'art. 67 del D.L. 112/08 convertito nella legge 133/08 ¢ la
circolare n. 1 del 20 gennaio 2009 del Ministero dell’economia e delle finanze -
Dipartimento della ragioneria generale dello Stato, prevedono 'obbligo (dal 2008 con
riferimento all'esercizio 2008) per le Amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del DLgs
165/01, di pubblicare, in modo permanente, sul proprio sito web la documentazione
trasmessa annualmente al’organo di controllo in materia di contrattazione integrativa. Tale
adempimento si assolve con la pubblicazione del testo degli accordi integrativi, nonché
della specifica scheda informativa 2 e tabella 15 del conto annuale per la macro categoria
dirigenti.

Pertanto I'Alsia procedera al pagamento degli istituti contrattuali suddetti dopo che il
Collegio avra trasmesso la prescritta certificazione e dopo la conseguente pubblicazione
sul sito web dell’ALSIA della presente relazione .




Coerentemente con i tempi previsti per la rilevazione del “‘conto annuale 2008 del
personale” (03 giugno 2009) e della sua presentazione certificata dal sistema SICO,
L'Alsia ha pubblicato sul suo sito Web in data 15 giugno 2009, come richiesto dalla
circolare n.1 citata, la scheda informativa 2 e la tabella 15 dello stesso conto annuale.

IL DIRIGENTE
Matera, 15/06/2009 . Area Affari Genefali e del)Pergonale




AGENzia Lucana pr SviLurpo

DI INNOVAZIONE IN AGRICOLTURA

Collegio dei Revisori dei Conti
ALLEGATO D) al Verbale n. 42 del 23 giugno 2009

Il Cofiegio dei Revisori

Vista la comunicazione Prot. n. 0006382 del 15/06/2009 del Dirigente dell’Area
Affari Generali e del Personale, con la quale si trasmette al Collegio dei revisori
la relazione illustrativa tecnico finanziaria sull'utilizzo del fondo retribuzione di
posizione e di risultato defla dirigenza - anno 2009, e si chiede dj esprimere il
parere sulla compatibilita dei costi:
Vista la Deliberazione dell’Amministratore Unico n. 126 de/ 31/05/2004 avente
ad oggetto: "Presa d‘atto Contratto Collettivo Decentrato Integrativo Area della
Dirigenza stipulato in data 29. 03.20047,;
Visto fa Contrattazione Collettiva Decentrata Integrativa Area della Dirigenza
richiamata nella predetta Deliberazione Dell’Amministratore Unico;
Visto il parere favorevole espresso dal collegio dei revisori in data 20/05/2004;
Visto l'art. 5 comma 4 del CCNL comparto Regioni Enti Locali Area della Diri-
genza 1998/2001, in applicazione del quale jf pfedetto contratto conserva la
Sua efficacia fino alla stipulazione di un successivo contratto decentrato inte-
grativo;

CERTIFICA
Che il "Fondo della retribuzione di risultato” di € 43, 000,00 ed il “Fondo per /a
retribuzione di posizione” di € 252. 984,00, trovano copertura negli
stanziamenti del Bilancio di Previsione 2009 capitoli 660.0 e 586.0;

IL COLLEGIO DEI REVISORI A J! dﬁ}: /L\
Dott. Antonio Stigliano ) ’: A )
Dott.ssa Annamaria Campana 9{ \AA@Q\_ Q&-Z‘

/ <
Dott. Giampiero Dubla | /%??/\v

o S22 .
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ATTONON SOGGETTO A CONTROLLO ESECUTIVA

Agenzia Lucana di Sviluppo e di Innovazione in Agricoltura

Matera

DELIBERAZIONE COMMISSARIALE N. 0182 pg_ 16 SET, 2010

OGGETTO: recepimento Contratto Decentrato Integrativo della Dirigenza dell’Alsia
siglato il 18.12,2009.

............ - .2 nella sede
dell'ALSIA sita in Viale Carlo levi 6/1 - Matera, il Dott. Domenico Romaniello, nella sua qualitd di

Commissario Straordinario al quale, in virti della D.G.R. n. 1359 del 10 agosto 2010, & affidata Ja gestione
dell’'ALSIA at sensi del’art. 1 della Legge Regionale 25/2010 del 02/07/2010, ha deciso quanto di seguito
riportato.

L'Istiuitore

Byln T

II Djfigente

SITUAZIONE CONTABILE

Assunto impegno contabile n. Cap. Esercizio 2010 per
Assunto impegno sul bilancio pluriennale 201072012

o

per

Previsione iniziale
Aumenti + €,

Diminuzioni - &

Impegni assunti
Impegno attuale

Disponibilita attuale

— i,

- Il Diyigente

AN
Area Servizi Interni / )

&t. osanna Caragiulo /

) A




DEI IBERAZIONE commissArIALE N. __ (182 pg. 16 SET. 2010

VISTE

PREMESSO

CONSIDERATO

VISTO

TENUTO CONTO

RITENUTO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

le Leggi Regionali n. 38/1996, 21/1998, 61/2000, 29/2001, 11/2006 ,
42/2009 e 25/2010;

la L.R. 14 del 05/02/2010 con la quale & stato approvato il Bilancio di
previsione Alsia per |I'Esercizio 2010;

che in data 18.12.2009 presso la Direzione Generale deli’Alsia in Matera si
sono riunite le delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale per larea
della dirigenza , convocate dal Presidente Avv. Paalo Galante, per discutere del
contratto decentrato integrativo quadriennio normativo 2002/2005 - biennio
economico 2004/2005;

che con il verbale n. 2 del 18.12.2009 si & soltoscritto l'accordo annuale
relativo alla costituzione del fondo delta retribuzione di posizione e di risultato
della dirigenza per 'anno 2009 , stabilendo che indennita di posizione viene
determinato in euro 264.080,82 ( Euro 44.013,47 x 6 dirigenti ) e che il fondo
dell'indennita di risultato & stato elevato ad euro 58.000,00 annue, pari al
22% del fondo di cui all‘articolo 28 del CCNL del 23.12,1999;

che in data 06.05.2010 il dirigente dell’Arca Affari Generali e del personale ha
trasmesso al Collegio dei Revisori Contabili , ai sensi deli’ex articolo 5 , comma
3 del CCNL relativo al quadriennio normativo 1998/2001 (a relazione
illustrativa tecnico finanziaria di accompagnamento al Contratto Decentrato
Integrativo della Dirigenza dell'Alsia siglato il 18.12.2009 ;

che dalla predetta relazione tecnico - finanziana si evince che I'ammontare del
fondo per l'indenaita dei dirigenti & pari ad euro 55.264,42 per le motivazioni
in essa indicate , fermo restando 'ammontare del fondo di euro 264.080,82
per lindennita di posizione e quindi per un ammontare complessivo del fondo
di euro 319.345,24;

il parere positivo del Collegio dei Revisori dei Conti , espresso sulla
compatibilita dei costi con il verbale n. 57 del 09.09.2010, che si allega al
presente provvedimento;

che it comma 4 dellarticolo 5 del contratto Collettivo nazionale dell’Area
Dirigenza ~ biennio economico 2008/2009 ha sancito i nuovi incrementi del
fondo per la retribuzione di risullato e della retribuzione di posizione;

necessario recepire quanto stabilito nelfa riunione della delegazione trattante
del 18.12.2009 e pertanto recepire il contratto decentrato integrativo
quadriennio normativo 2002/2005 - biennio economico 2004/2005 e |'accordo
riguardante la ripartizione del fondo per fa dirigenza deli’Alsia;

DELIBERA
Per i motivi innanzi esposti, che qui si intendono tutt integraimente ripetuti e trascritti:




DELIBERAZIONE COMMISSARIALE N. Q_] _8_ 2 DEL 1_6 ._S_,E_T'_ 2010_

- Di recepire il contratto decentrato integrativo quadriennio normativo 2002/200S - biennia
economico 2004/2005 e  Vaccordo riguardante la ripartizione del fondo per la dirigenza
dell’Alsia, cosi come risulta' nel verbale n. 2 dei 18.12.2009 , che si allega al presente
provvedimento per diventarne parte integrante e sostanziale ontestualmente  afla
relazione tecnico finanziaria redatta dal dirigente dell’Area Affari Generali e dej Personale e
dal parere positivo espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti ;

- Di stabilire , ai sensi dell'accordo intercorso in delegazione trattante del 18.12.2009 ed in
attuazione degli incrementi previsti dal comma 4 del'articolo 5 del CCNL dell'Area
Diregenza, che per I'anno 2010 'ammontare de} fondo della retribuzione di risultato per i
dirigenti dell’Agenzia & pari ad euro 59.172,86 e del fondo per la retribuzione di risultato &
pari ad euro 270.617,10, per un ammontare complessivo del fondo dj euro 329.789,96;

- Di dare atto che gli aumenti conseguenti all'applicazione def contratto decentrato
integrativo e al contratto callettivo nazionale biennio 2008 — 2009 trovano capienza e
copertura per 2.346,66 sul capitolo $86 » Classificazione 1.01.10.01Mtivamente agli

arretrati per l'indennity di posizione e per euro 17.206,18 sul capitolo 660 , classificazione
1.01.10. '%a gli arretrati deti'indennita di risultato, del bilancio 2010;

- Sida atto che il responsabile del procedimento € il dr. Egidio Ferrara;

Il presente provvedimento & immediatamente esecutivo.
Alto non soggetto a controlio.

Tulta la documentazione alla quale é fatto riferimento nelle premesse e nel dispasitivo del
presente provvedimnento é depositata presso ['Arca Affari Generali e del Personale
che ne curera Ia conservazione nej termini di Legge.

I COMMIESARIO S %RéI)VARIO
(Dqtt. amenico nanicido )
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DELEGAZIONE TRATTANTE PER L’AREA DELLA DIRIGENZA

Verbale n. 2 de! 18.12.2000

L'anno duemilanove, il giorno 18 del mese di dicembre, alle ore 16:00 presso |a
Direzione Generale dell’ ALSIA di Matera - Viale Carlo Levi n.6/i -, si sono riunite le
delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale per 'area della dirigenza, convocate
dal Presidente Awv, Paolo Galante, con nota n. 12384 del 14.12.2009, per discutare
il sequente o.d.qg.:

1. Contratto decentrato integrativo quadriennio normative 2002/2005 -~ biennio

economico 2004/2005;

2. Varie ed Eventuyali:

Sono presenti alla riunione | Sigg.ri:

—.._._Composizione Delegazione Trattante Presente | Assente |

Avv. Paolo Galante | Presidente T T
LAV, Cg{l_o_'Candela__v__ Dirigenite Componante X o
Dolt. Rocco Sifleo Dirigente Componente | . S R
.319. Gluseppe Bollettino | Rappr. Teritoriale., S S

H
|
|
§
i

Funge da segretaria la Rag. Lapolla Immacolata.
It Commissario Straordinario, in qualita di Presidente della delegazione trattante
di parte pubblica, constatata la presenza del Dr. Candela e Dr.Sileog per la parte
pubblica e de| Sig. Giuseppe Bollettino rappresentante della CISL, per la parte
sindacate
Dichiara

la delegazione validamente costituita ed atia a deliber are,

Come primo punto all‘ordine del giorno viene esaminata la proposta
dell'accordo annuale relativo alla costituzicne del fondo della retribuzione di posizione
e di risultato della dirigenza per 'anno 2009.

Il Rappresentante sindacale Bollettino lamenta i mancato rinnovo def contratto
integrativo decentrato della dirigenza fermo all'anno 2004 sottolineando il lungo
ritardo rispetto agli accordi che hanno tiguardato il personale non dirigente, lamenta
inoltre {a mancata applicuzione def comine 4 doll'ait. 4 det CCNL del 14.95.2007
(mancata attribuzione dello 0.89% de! monte salari dell'anno 2003 a partire dal
G1.01.2006) chiedendone ‘applicazione.

La Delegazione di parte pubblica preso atto della richiesta e che Ia stessa non
ha trovato applicazione dal 2006 aderisce all'ipotesi prospeltata dall'organizzazione
sindacale e nel contempo richiede che l'implementazione normativamente prevista
incida nella misura dell’ 859 sullindennita di risultato e nella restante percentuale
sull'indennita di posizione.
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Il Sig. Bollettino propone che lindennitd di posizione di cui al co
dell’art.4 del cenl 14.05.2007 venga rideterminata nella misura massimar
€44.013,47 con decorrenza dal 14.05.2007, data di approvazione dello stesso cenl.

Il Presidente della delegazione trattante ritenendo che l'odierna contrattazione
non possa che afferire all‘anno in corso, non condivide la proposta sindacale e a tal
fine dichiara che l'odierna contrattazione sia ancorata all'anno in corso, per cui
propone che 'aumento richiesto decorre dall'01.01.2009. Pertanto il fondo
dell’indennita di posizione viene determinato in € 264.080,82 (€ 44.013,47 x 6
dirigenti).

La delegazione approva la proposta del Presidente.

Si passa successivamente a discutere del‘indennita di risultato.

Anche per tale voce il sindacato lamenta il mancato adeguamento dal 2004.
Propone nel rispetto di quanto stabilito dall’art.28, comma 1 del CCNL det 23.12.1999,
che lindennita di risultato venga elevata nella misura del 25% del fondo di cui al
citato art. 28.

Dopo approfondito dibattito le parti concordano nell’‘elevare il fondo
deli'indennita di risultato a € 58.000,00 annue pari al 22% del fondo di cui all’art.28
del CCNL del 23.12.1999, i

l.e parti si impegnano a rincontrarsi quanto prima per il rinnovo del contratto
decentrato integrativo e per la costituzione annuale del fondo.

Pertanto, si approva I'accordo annuale relativo alla costituzione del fondo della
retribuzione di posizione e di risultato della dirigenza per 'anno 2009 negli importi
sopra indicati. Non avendo altro su cui deliberare e vistoc che nessuno chiede pid la
parola i Presidente della Delrqazione trattante dichiara conclusi i lavori alle ore
17,00.

Del che si é redatto il presente verbale che vien letto, approvato e sottoscritto
dai partecipanti. )

IL PRESIDENTE: AVV. PAOLO GALANTE

I COMPONENTIE: Avv. Carlo Candela

Dott. Rocco Sileo

tE ORGANIZZAZIONI SINDACALI:
FPS/CISL Sig. Giuseppe Bollettino

LA SCGRETARIA: Rag.Immacolata Lapolla f)_’é_zg /@)(ff;oﬁ&__ ..

Matera, 18.12.2009
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RECIONE N Al Collegio del Revisori Contabii
BASILICATA ] alla cortese attenzione del Presidente
..._....-,“_.u.--.,./ . o ~

Agensialucana _ L SEDE

di S\'iluppo Codice o1g. Alsia

e di lanovasione in Protocollic 0001840
Agricoliwa, Data 06/05/2010 ]
Classific. ___ Jor.0z2.01NT |
Oggetto: Adempimenti ex art. 5 comma 3 del CCNL relative al quadriennio normativo

1998/2001: relazione illusirativa tecnico-finansiaria di accompagnamenio  al
Contratto Decentrato integrativo della Dingenza dell'Alsia siglato il 18.12.2008

In dalz 18.12.2009 ¢ stalo sottosciitto dalla Delegazione Traltante dell'Alsia il Contratto Decentralo
Integrativo rofativo all'Arca della Dirigensa (Allegato 1). A completamento delfiter procedw ale d
approvazione, la presente relazione illustrativa tecnico finansiaria accompagna il CCD{ del'Alsia,
1secom:io ie prescrizioni dell'art. 5 comma 3 del CCNL relativo al Quadriennio Normativo 1998/2001

L.a strutiura delia relazione prevede
A. L'esposizione del contenuto deli'Accordo Annuale soltoscritto if 18.12.2009;
B. Una breve nota di commento 2 ciascuno dei punti di cui consta I'Accordo, con riferiments ai
presupposti giuridico - contratiuali a loro fondamento:
C. Un'appendice sinietica, composta da due tabelle di riepiloge:
« Tab 1 Consisienza dei I'ondo Annuale por Vincenthiione della Diriganza Alsia,
complelo dalle fonti contrattuall 6 incromenio e dai rolativi imparti;
» Tab.?' Caicolo degli incrementi del Fondo per lincentivazione della Dirigenza a valle
dellAccordo Annuale del 18.12.2009.

A. Contenuti dell"Accordo Annuale del 18 dicenbre 20087

1. Le risorse per finanziare la 1etribuzione di posizione e di risullalo sono incrementate della
0,89% del monte salari 2003, a partire dal 1.01 2006, in attuazione dell'art. 4 commi 4 e 5
del CCNL del 14.05.2007 (3iznmio cconamico 2004 ~ 2005) *;

2. La ripadizione delle risorse - di cui al precedente punto 1 - fra Indennita di Risullato ed
Indennita di Posizione, & ficsata tispeltivamente nella misura dell'85% per fa prima. del 15%
per la seconda, in attuazione dcllant. 4 commi 4 e 5 del CCNL del 14.05.2007 (Biennie
economico 2004 — 2005)%: '

"Ar G cunmz 3 GONI Cadrienio 19596 2007

“eontrolio sulla compalibiita dei cost della conlratazione colivtiva decenttata mieuristiva con i vincol di biandio & 14letuatn dal calleye
o0& revisori ) A tal fine, Pipotes: o contratto colstyny dezer ralive definita dale delenasinie taliate & mviata a tab
Graamsmi (). corredats Gz apposity reiszione Wustutiva tecrict: - finanoea®e

2 Le previsioni riportate sono esaefamente guelic contenute aefiAczordo, cot: come suloscrilte Call: parti.

T AR 4 cunmi 4 ¢ 5 del CONL de! 14 05 2057 Biznniu economece 2004 - 2005

‘A occonere dal 31,12.2005 ¢d a vaiere per anno 2006, lo nsorse per Ia retribuzione di potizone © di nsitalo SoNo ultenomie: d.e-
incrementate gi un importc pari allo 0,83 % dei monte salani defl'anno 2003, pet la quoty relativa ai Dingesti

Le risorse di cut al comma ¢ decorenti dat 31 12 2005, sorno uhizzate par crernanture, a valere dal 2008, le somme dostinate il
FelnzurIone di posizione ed allz retrpuziong ds nsufiato. la contaltazone docentals mtegretvae. di cw aladt. 4. comma Pkt g oot
CCNI. del 23 12 1899, definisce 1 eriteri per 1a ripartizione dellc ns07se 9! comma 4 Ls le due voct tetributive, nel rgpetlo geile previsioni .
deftart 28, comima 1, del CONY ge! 23,12 290947

4
Vedinvian 3

Avciie Lucans di Sviluppe o di Tniovasione in Aoticoliurs,




3. L'Indennita di Posizione & rideteiminata nella misura massima prevista dal citato CCNI_

. pari
ad € 44.013,47, con decoirenza dal 1.01.2009, in atiuazione doll'art. 4 comma 3 de! CCNL
del 14.05.2007 {Bicnnio ecconomico 2004 - 2001}}“;

4. In conseguenza deill'aumento delia Indennita di Posizione di cui al punio 3, con decorrenza
1.01.2009, il Fondo ad essa relativo viens rideterminato nelfimporto di € 44.013,47 per
ciascun Dirigente;

S. I'Fondo per fa indennita di Risultato (ex art 28 del CCNL dal 23.12.1999 ~ Quadriennio
normativo 1998/2001 — Biennio economico 1998/1999) ° é rideterminato nelia misura del
22% delle risorse asscgnale, per un valore complessivo annuo @i € 5800000 con
decorrenza 01.01.20082.

B. Commento ai presupposti giuridico -contratiuali dei punti del’Accordo Annuale del 18
dicembre 2009

L'Area della Dirigenza Alsia & stata istituila nel 2001, in vigenza de! CCNL 23.12.1999/Quadriennio

normativo 1998-2001 che, ailart. 26 (Finanziamento della retribuziore di posizione e di risultato),

prevedeva che gli Enti i quali istituivano per la prima volta posti di qualifica dirigenziale nella

dotazione organica valulassero Fentita delle risorse necessaric per sosienere gli oneri derivanti

dalla rimodulazione e graduazione delie funzion dirigenziali neflambito delle capacita di bilancio.

il Contratto Decentrato dell’Area della Dirigenza Alsia, approvaio con Delibera 126 da! 31.05.2004.
allart. 16 fisso per la prima volta 'ammontare complessivo del Fondo per I'anno 2004 in €
286.000,00 cosi suddivisi:
€ 243 000,00 per ta retribuzione di posizione, pari all'85% del Fondo.
€ 43.000,00 per ia retribuzione di risultato, pari al 15% del Fondo
determinati sulla base del “principio della uniformita di tratiamento economico fra it personale
Dirigente dellAlsia con il personale Diigente regionale a parita di araduazione delle posizioni
dinigenziali, cosi come previsto dafiart 17 dal CCDI Area Dingenza regionale 1998/2001" (art. 15
CCDi Area Dirigenza Alsia).
i medestmo contratto integrativo Alsia pievedeva inollie, allart. 1
1. i rinnovo tacilo delaccoide di anno in anno, e comunque fa sua validita fino al nuavo
accordo;
2. che con apposito accorno annuale sarebbero slaic definite le somme relauve alia
costituzione del Fondo delia retribuzione di posizione e di risuliato delia Dirigensa per gli
anni successivi aj 2004,

Dopo il CCOI del 2004 non vi sono stati ulicriori accordi, fino a2 quelle softoscritto dalle: parti il
18.12.2008. il cui contenuto & stato sinteticamente innanzi richiamato, ¢ dettagliate nei suot valor
numerici nella Sezione C detla presente relazione con le Tabelie 1 ¢ 2

Occorre sottolineare che il 22.07 2010, successivamente alla soltoscrizione deilAccurdo Annuale
Alsia, & slato sotlosciitto dalle parti sociali il CCNL rolativo al Quadriennio normativo 2006
2005/Ricnnio economico 2006 2007 i Gusi: agssumie tihewn con daeardn alla rideterminazions dnl
f-ondo operata dallintesa Alsia

Fin qui I'esposizione delle fontr contratiuali che fino a dicembie 2009 hanno detenininato risorae

disponibili e trattamento economico della Dingenza deli ' nte.

T Art 4 cotama 3 del CCNI del 14 05 2007 - Hiennio economico 2004 - 2001

"A deconere dat 31 12 2005, 1 walori rinani e massitni delia retribuzione di posizione di ci: al'ant 27, comma 2, del CONI dal 73 47 19454 R
come modificat dalfan. .23, conwna 2, del CCHI del 27 7 2006, sopno cunsegueniemente rdsteTminot. pel valore mining g: Ci0a2z )
nel valote massimo i € 44013.47; resta in ogn: cans fema e distphha mevedz dal’ant 27 comma 5, del citato CCNL get 22 12,
cume nudificats dall'ant. 24 del CONL ge! 22 2 200¢

& AN 28 del CONL dei 23.17 1959 - Quadrienn 10 mative 159872001 - Breanic economnce LIS 595 )

“Alfine ¢i sviuppare, allintemo degh enti. Nosicatamento ar fisulati anche sthaverss la v i zeione: gella Quots dedin - etniazone i
Anessolia ad essi legalz, a! finanziamenio deils retnbuzione di risuliato € destnata una guols, definitz dai singol enti, delle nsorse g
conplessive dcui allar 26 comunque r misica non nfenore al 15% LY 7
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Veniamo ora ai presupposti giuridico — contrativali dei diversi punti negoriati con 'Accerdo Annuale
del 18 dicembre 2009.

|l punti 1 e 2 riguardano l'attuazione dellart. 4 commi 4 e 5 dol CCNL del 14.05.2007 (Biennio
economico 2004 ~ 2005), il quale prevedeva, con decorrenza 2008, Yincremento de! Fondo per 1a
retribuzione di posizione e di risultato di una somma pari all'0,89% del Monte Salari del 2003
(determinata in € 3.91 1,12). Alla contrattazione decentrata veniva assegnato il compite di stabilire la
percentuile di tale somma complessiva da attribuirsi rispettivamente alla Indennita di Risultato e di
Posizione.

L’Accordo del 2009 ha chiesto l'adeguamento del Fondo a tale prescrizione (mai attualo prima,
nonostante il dettato contrattuale), definendo la percentuaie di ripattizione fra Indennita di Posizione
(15%, pari ad € 586,67/anno) ed Indennita di Risultato (85%, pariad € 3.324,45/anno).

I punti 3 e 4 deltAccorde rideterminano I'lndennita di Posizione nella misura imassima previsia
dallart. 4 comma 3 del CCNL de} 14.05.2007, pari ad € 44.013 47 per Dirigente, comunque al di
sotlo delle previsioni dell'art. 16 comma 3 del CCNL approvato a febbraic 2010, il quale fissa it tetto
massime consentito per tale voce in € 44.4381 87, ciot € 478,40 al di sotto del massimo contrattuale
ammissibile . {n fine, la decorrenza di tale incremento & siata fissata allanno 2009, in misura
infericre alle richieste delle 0OSS.

In conclusione, suila base della contrattazione relativa ai punti 3 € 4 dell’Accordo 2009, il Fondo per
Findennita di Pasizione, con decorrenza dal 1.01.2009 & siato portato da € 243.000,00 (previsione
del CCDI 2004) a € 264.080,80 (Accordo 20089).

I punto 5§ dell'Accordo prevede di portare la consistenza del Fondo per la Indennila di Risullato
prevista dal CCLI 2004 e successive inlegrazioni contratiuali, alliinporto di € 58.000,00, con
decorrenza 01.01.2009,

Riguardo a tale argomento, va ricordato che il CCNL dei febbraio 2010, intervenuto
successivamente all'Accordo Annuale Alsia, slabilisce per gli anni 2007 e 2008 degli incrementi
predeternunati nel’lammontare {1,38% del Monte Salar 2005 per i 2007, un ulteriore 0,39% del
I Monte Saiari 2005 per il 2008. pari rispctiivamenie ad € 6.981.21 per it 2007 e ad ultericri €
| 1.888,78 per i 2008). £ facile ipotizrare che il prossimo CCNL, analogamente a guanto gia
avvenuto, stabilira percentuali fisse di incremento per gli anni 2008 e 2008 ¢ s ritiene —
prudentemente - di limitare lincremente de! Fondo per indennita di Risultato del 2008 nella misura
prevista dal CCNL 22.02.2010.

Per completerza di esposizione si rammentano sinteticarnenie gii adeguamentt delle indennita di
lPosizione ¢ di Risultato previsti dai Contratti Collettivi Nazionali dopo it 2004, necessarni per dare
“leggibilita” alle quantificazioni economiche delle Tabelle 1 e 2, riportate nelia Sezione C dalla
presente refazione:

Anno 2005:  Incremento della Indennita di Posizione di €.1.144.00 per ogni Dirigente, pari a

complessivi € 6.864,00 (ex art. 4 comma 1 CCNL 14.05.2007);

Anno 2007 fncremento dellindernitad di Posizione di C. 478,40 per ogni Dirigente, pari a
complassivi € 2 870,40 (exarl 16 commi 1 e 41 CCONL 22 07 2010).

l.e somme necessarie agl adeguamenti contrattuali fin qui descritti sono state inserite nel Bilzncio
di Previsione 2010 (U.p.b. 1.1.10.3 Cap. 660)
L'ammontare complessivo delle risorse per la retribuzione accessoria della Dirigenza del'Ente per
Fanno 2009 risulterebbe pertanto cosi definito:

Ammontare Fondo per indennita di Posizione € 26408082 83%
Ammontare Fondo per Indennita di Risultato E55.26442 17%
_Ammontare Complessivo Fondo .. €318.34524 100% _
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C. Appendice alla Relazione: Tabelle di riepilogo |
»  Tab.1- Gonsistenza Fondo Annuale per lincentivazione della Dirigenza Alsia, completo delle

fonti contrattuali di incremento e dei relativi importi,
« Tab.2 Calcolo degli Incrementi del Fondo per lincentivazione della Dirigenza a valie
dell'Accordo Annuate det 18 12 2008.

|/
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« Accordo Annuale del 18.12 2008
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BANTLAUATA

Collegio dei Revisori dei Conti

Verbale n. 87 del 09/09/2010

L>anno 2010 il giorno 9 settembre alle ore 10,00 presso la sede dell’ Agenzia sita in Matora alla Via
Carlo Levi. si ¢ riunito i Collegio dei Revisori dei Conti nelle persone dei sigg.:

. Dott. Antonio STIGLIANO - Presidente;

«  Dott. Giampicero DUBLA -~ Componente;

«  Dott.ssa Annamaria CAMPANA.
1l Collegio. preliminarmente. prende atto che con D.(LR. n. 1359 del 1070872010 ¢ stato nonnato il
nuovo Commissario Straordinario dell’ALSIA dott. Domenico ROMANIELLO fino al 31/12/2010.
Lialtima Delibera Connmissariale a firma del dott. Aldo Michele RADICE ¢ la n. 167 del
05/08/2010 avente ad oggetto: “Vendita di immobili liberi di propricta dell’ ATSIA siti nci comuni
di Irsina ¢ Lavello. Approvazione schema ed eswratio dell’avviso d'asta n. 67, La prima
Deliberazione Commissariale a firma del dott. Domenico ROMANIEILO ¢ la n. 168 del
25/08/2010 avente ad opectto: “Dipendente Scarcione Fmanucle collocazione in aspettativa

retribuita per dottorato di riccrca, at sensi delta legge n. 476784 od art. 32 della legge 418720017 11

Colleyio rileva che 1'Tnte ha provveduto in data 190872010 a comunicire ul Centro per lmpiego
Pinstaurazione del rapporto di colluborazione con il nco-commissario con  decortenza dal

10/08/2010.

Richiesta pareri Diricente Area Affari Generali e del Personale

Vista la comunicazione Prot. n. 0004840 del 06/05/2010 del Dirig'x-nk dell Area Aftart Generah ©
del Personale. con ta quale si trasmette al Collegio dei revisori la relazione Hustrativie tecneo-
finanziaria di accompagnamento al Contratto Decentrato Integrativo dellu Dirigenza deil ALSIA
siglato i1 18/12/2009™ ;o 2009. ¢ si chicde di esprimerc il parere sulla compatibilita det costi.
Effettunti gli opportuni controlli. ali unanimita di voti

DELIBERA

. f\
— PN Y
Verhale n 37 ded (940972010 Puzing | di 2 /’\




di approvare il parcre di cui all’allegato A) che forma parte integrante e sostanziale del p
verbale.
Vista la comunicazione Prot. n. 0008455 del 29/07/2010 del Dirigente dell’Area Aflari Generali o
del Personale, con la quale si trasmette al Collegio dei revisori la relazione illustrativa teenico
finanziaria di accompagnamento alla proposta di ripartizione del “Fondo per le politiche di svi luppo
delle risorse umane — anno 2010 di cui alla Deliberazione Commissario Straordinario n. 143 del
14/07/2010, ¢ si chiede di esprimere il parere sulla compatibilita dei costy;
Effettuati gli opportuni controlli, all>unanimita di voti

DELIBERA
di approvare il parere di cui all’allegato B) che forma partc integrante ¢ sostanziale del presente
verbale.
La riunionc termina alle ore 14,00.

1l presente verbale viene letio, confermato e sottoseritto.

1I. COLLEGIO DEI REVISORI
Dott. Antonio STIGLIANO
Dott. Giampiero DUBLA
Dott.ssa Annamaria CAMPANA

© TWerbale n. 57 del 19/092610 Pecina 2 ds 2
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Collegio dei Revisori dei Conti
ALLEGATO A) al Verbale n. 57 del 9 settembre 2010
Il Collegio dei Revisori

Vista la comunicazione Prot. n. 0004840 del 06/05/2010 del Dirigente dell’Area
AMfrari Generali e del Personafe, con la quale si trasmette af Collegio dei revisori
@ relazione illustrativa tecnico-finanziaria di accompagnamento al Contraito
decentrato Integrativo delia Dirigenza dell’Al SIA siglato il 18/12/2009” anno
2009, e si chiede di esprimere il parere sulla compatibilita dei costi;
lista la Deliberazione dell’Amministratore Unico n. 126 del 31/05/2004 avenie
id oggetto: “Presa datto Contratio Colletlivo Decentrato Integrativo Area della
dMrigenza stipulato in data 29.03.2004 “ '
tisto la Contrattazione Collettiva Decentrata Integrativa Area della Dirigenza
ichiamata nella predetta Deliberazione Dell’Amministratore Unico;
listo il parere favorevole espresso dal collegio dei revisori in data 20/05/2004;
Visto l'art. 5 comma 4 del CCNL comparto Regioni Enti Locali Area della Diri-
genza 1998/2001, in applicazione del quale il predetto contratto conserva /a
sva efficacia fino alla stipulazione di un successivo contratto decentrato inte-
grativo,

CERTIFICA
Che il “Fondo della retribuzione dj risultato” di € 55.264,42 ed il “"Fondo per Ia
retribuzione  di  posizione” di € 264. 080,82, trovano copertura negli
stanziamenti del Bilancio di Previsione 2009 capitoli 660.0 e 586.0.

IL COLLEGIO DEI REVISORI -
Datt. Antonio Stigliano

Dott.ssa Annamaria Campana

pott. Giampiero Dubla

Aliegato A) al Verbaic . 57 dal 09/607016 "Pagina | di |




DELIBERAZIONE COMMISSARIALE N. _QLS_Z_ - DEL _1 BS_EEQ}_.O

X Atto non soggetto a controlio ai sensi dell'art. 17 L.R.11/06
X Atto da non trasmettere alla sezione Regionale di Controllo della Corte dei Conti

4 Atto soggetto a controllo ai sensi dell’art. 17 L.R. 11/06
() Atto da trasmettere alla sezione Regionale di Controllo delia Corte dei Conti

I Di nte

L'atto si compone di n® (4 ) pagine

compreso il fronlespizio e di
n. (3) . allegati N
ESECUTIVA

waters, 16 SET. 2010

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Domnich Remaniello

A
i \

La presente Delibera viene pubblicata ail’Albo Pretorio dell’ALSIA, ai sensi deli‘articolo 28 del
Regolamento di funzionamento degli Uffici , dal _{ GSET 2010

La presente Deliberazione, trasmessa con nota n. _ del ) ] .. _, estata

approvata/annuliata

0 Daila Giunta Regionale con provwedimento n. _ .~ del

0 Dal Consiglio Regionale con provvedimenton. _ _ . del

16 SET. 2010

Matera,

id Telgsa Rragonetti)



