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OGGETTQ: Adempimenti art. 10 D.Lgs. 150/2009 - Approvazione del Piano della Performance
2019-2021
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L'anno DUEMILADICIANNOVE, il giorno 2 ‘L‘ del mese di .. Gi L0 N J S —| X - L

sede ALSIA di M ‘w4 Il Dott. Domenico Romaniello, nella sua qualita di Direttore al quale, in virtl della
D.G.R. n. 1104 del 1(%8I0¥5,'gﬂdata la gestione dell'ALSIA ai sensi dell'art. 6 della Legge Regionale n. 9 del 20/03/2015,
ha deciso quanto di seguito riportato

L’Istruttore
SITUAZIONE CONTABILE L
/
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* Prenotazione di impegno n, Miss. Progr Cap. : il per€.
= Assunto impegno contabile n. Miss. Progr per €. |
= Assunto accertamento contabile n. Tipol. Cat Cap per €.
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VISTE

VISTE

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

RILEVATO

83 25 GIU. 2019 NS

IL DIRETTORE

7 P et 4
le Leggi Regionali n. 38/1996 e ss.mm.ii., n. 21/1998, n. 61/2000, n. 29/2001. n.
11/20086, n. 9/2015 e n. 5/2016;

La Delibera n. 99 del 2 agosto 2018 con la quale I'Agenzia ha approvato il Bilancio di
Previsione Pluriennale per il triennio 2018 — 2020, approvato dalla Regione con la
Legge Regionale 19 settembre 2018, n. 22;

La Delibera n. 64/2018 con la quale & stata approvata Ia gestione provvisoria del
bilancio esercizio 2019;

Il parere del Capo Gabinetto del Dipartimento Presidenza della Giunta regionale di
Basilicata (prot. n. 203849/10AE del 3 dicembre 2018) avente ad oggetto ‘Nomina del
Direttore dell’Agenzia Lucana di Sviluppo e di Innovazione in agricoltura (ALSIA).
Riscontro’ inerente il regime di proroga del Direttore ex art. 8, commi 1 e 2 della L R.
32/2000;

i D.Lgs.. n.118/2011 modificato ed integrato dal D.Lgs. n.126/2014:

II'D.Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009, in particolare I'art. 10 il quale prevede che le
amministrazioni pubbliche redigano un documento programmatico triennale.
denominato Piano della Performance, da adottare in coerenza con i contenuti e il ciclo
della programmazione finanziaria e di bilancio, che individui gli indirizzi e gli obiettivi
strategici ed operativi e definisca, con riferimento agli obiettivi finali ed intermedi ed
alle risorse, gli indicatori per la misurazione e la valutazione della performance

del’amministrazione, nonché gli obiettivi assegnati al personale dirigenziale ed i
relativi indicatori;

Che il Piano della Performance & lo strumento che da awvio al ciclo di gestione della
performance (art.4 del D.Lgs. 150/2009) e, ai sensi dell'art. 10 del D.Lgs.150/2009, &
il documento programmatico triennale che, in coerenza con le risorse assegnate,
esplicita gli obiettivi, gli indicatori ed i target di misurazione, valutazione e
rendicontazione della performance stessa;

» Che I'Alsia & Ente Strumentale della Regione Basilicata ai sensi dell'art. 3 della LR
n. 38/96 e ss.mm.ii;

» Che l'art. 13 della LR 9/2015 ha disposto che il personale a tempo indeterminato
in servizio presso I'ALSIA, il cui rapporto di lavoro & regolato dal C.C.N.L. Regioni
ed Autonomie Locali, & trasferito nei ruoli organici della Regione Basilicata ed
assegnato funzionalmente all'Alsia.

e Che con LR. 31/2010 e successive modifiche la Regione Basilicata ha dettato le
disposizioni di adeguamento della normativa regionale al D.Lgs. 150/2009;

e Che con DGR n. 559/2015 ha approvato il sistema di misurazione e valutazione
della Performance del personale, dei dirigenti generali, dei dirigenti della Regione
Basilicata, Organismi sub regionali e di tutti gli Enti strumentali del Sistema
Basilicata, cui la stessa & applicabile “nel metodo e nella filosofia™

¢ Che con Delibera Alsia n. 250 del 30.12.2016 & stato approvato il Sistema di
Valutazione dei risultati e della premialita economica del personale e dei Dirigenti
dellAgenzia in coerenza con la DGR 559/2015 la Regione Basilicata di cui
costituisce attuazione;

e Che con DGR 1391/2018 la Regione Basilicata ha approvato il "Sistema di
misurazione e valutazione della performance della Regione Basilicata, degli enti
ed organismi sub regionali, e di tutti gli enti strumentali del ‘Sistema Basilicata™:
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+ Che, come previsto e consentito da tale documento al capitolo \‘l\ﬂé,l\sig
adeguato il documento adottato dalla Regione Basilicata alla prop;?éi'sl&ttm‘e/
organizzativa (assimilabile ad un dipartimento regionale, con strumenti di
misurazione e valutazione del Direttore dell'Ente, non previsti nel precedente
documento);

» Che I'Agenzia ha trasmesso all'OIV con propria nota prot. 3346 del 4/06/2019 il
nuovo Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance per il prescritto
parere, propedeutico alla sua formale adozione da parte dell’'Ente:

» Che il Piano della Performance & stato strutturato in modo da rilevare tutte le
informazioni necessarie alla misurazione ed alla valutazione della performance
organizzativa dell'Ente nel suo complesso e delle diverse strutture in cui si articola
'organizzazione (Aree);

CONSIDERATO e« Che il Piano Triennale della Performance dell'Alsia 2019-2021 & stato redatto in
coerenza con le prescrizioni delle diverse circolari della CIVIT a disciplina della
materia, ed & compatibile con |'adottando Sistema di Valutazione del personale:

* Che i dirigenti del’Agenzia hanno concorso alla definizione del Piano nel suo
insieme, degli obiettivi e dei target nonché alla coerenza delle dotazioni finanziarie
e di risorse umane assegnate a ciascun obiettivo strategico;

* Che con Delibera n. 51 del 18.04.2019 & stato approvato il “Programma Annuale
delle Attivita 2018 - Completamento”;

RICHIAMATA * La delibera del Direttore n. 7 del 29.1.2019 - Approvazione del Piano Triennale
della Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza - Anni 2019/2021:

VISTO ¢ il Piano della Performance 2019-2021 predisposto dall'Area Affari Generali e

Finanziari, allegato al presente documento di cui & parte integrante e sostanziale
(Allegato n. 1);

* Il documento “Obiettivi e Scadenze del Piano di Prevenzione della Corruzione e
Trasparenza 2019-2021, che il Piano della Performance riporta integralmente al
paragrafo 8.5 fra gli allegati tecnici:

su proposta del Diriéente competente DELIBERA

Per le motivazioni descritte in premessa, che qui si intendono tutte integralmente ripetute e trascritte:

1. di approvare "IL PIANO DELLA PERFORMANCE 2019-2021", (Allegato n.1) predisposto dall'Area
Affari Generali e Finanziari secondo le direttive ricevute dall'Organo di Vertice , in attuazione dell'art.
10 del D.Lgs. n. 150/2009;

2. didemandare all'area Affari Generali e Finanziari gli adempimenti conseguenti, previsti dal D.Lgs.
150/2009 e dal D.Lgs. 33/2013, ivi inclusa la trasmissione ai Dirigenti dell’Agenzia, al Responsabile
della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, per la pubblicazione sul sito
http://www.alsia.it/opencms/opencms/Amministrazione-Trasparente.

Responsabile del procedimento & I'avv. Rosa Maria Benevento.

Tutta la documentazione alla quale & fatto riferimento nelle premesse e nel dispositivo del presente

provvedimento & depositata presso I'Area Affari Generali e Finanziari che ne curera la conservazione
nei termini di legge.
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Si da altresi atto che il presente provvedimento

\E E' dichiarato immediatamente esecutivo
I:] Comporta impegno di spesa

|| E" soggetto a controllo
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D Non & immediatamente esecutivo

IZI Non comporta impegno di spesa

[ x | Non & soggetto a controllo

Il DIRE
Dott. Oomenica Romaniello
|/\. )
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X Atto non soggetto a controllo ex art. 17 L.R.11/06

Atto da non trasmettere alla sezione Regionale di Controllo
X della Corte dei Conti

Latto si compone di ne? (&!NQVS) pagine, compreso il
frontespizio e di n. 1 (uno) allegato

La presente Deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio on line' del’ALSIA a partire dal

Trasmessa con nota n. del

Atto soggetto a controllo ex art. 17 L.R.11/06. - -_/

Atto da trasmettere alla sezione Regionale di Controllo

della /Qu

0 1 LuG. 2019

& stata

D approvata

B Dalla Giunta Regionale con provvedimento n

D annullata

del

W Dal Consiglio Regionale con legge n

matera, O 1 LUG. 2019

L'add a pibblicazione

g

ESECUTIVA

25 6lu, 2019

Matera, ..

IL DI
)&_pome cQ R iello

" Art. 32 L. n. 69/2009: “A far data dal 1°

gennaio 2010, gli obblighi di pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi aventi effetto di pubblicita

legale si intendono assolli con la pubblicazione nei propri sili informatici da parte delle amministrazioni e degli enti pubblici obbligati (...)."




