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DELIBERAZIONE N. DEL _ !

OGGETTO: Rettifica delibera n.114 del 04.06.2026. Nomina Commissione Esaminatrice
procedura reclutamento tramite mobilitd volontaria ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 e
ss.mm.ii. per assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n.1 unita lavorativa
afferente all’Area “Funzionari ed E.Q.” del CCNL comparto FF.LL.
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L'anno DUEMILAVENTISE!, il giorno'...'.,.‘,l..ﬁ.... def mese di ..o, W AN alle ore ...

nella sede ALSIA di ........ MATERA il Dott. Michele Blasi, nella sua qualita di Direttore, in virtl della
D.G.R. 582 del 30/09/2025, é affidata la gestione del’ALSIA, ai sensi della Legge Regionale n. 8 del 20/03/2015. ha

deciso quanto di seguito riportato

L'Istruttore 1l Responsabile E.Q. . Ii-Dirigente
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SITUAZIONE CONTABILE
. Prenotazione diimpegnon._____ ____ Miss.Progr.__ _______ Cap. per €___
. Assunto impegno contabilen.__ Miss. Progr.. Cap.__~ ~ per €
. Assunto accertamento contabilen._ Tipol. Cat._ ___;_;_Cap.__,_ per € .
Esercizio per €

Visto di Regolarita Contabile

Il Dirigente
s Area Attivita Negoziali, Risorse Umane .
e Finanziarie
Dott.ssa Rosanna CARAGIULO
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VISTE

VISTO

VISTE

PRESO ATTO

PREMESSO

PRESO ATTO

CONSIDERATO

VALUTATA

PRESO ATTO

IL DIRETTORE

le Leggi Regionali n. 38/1996 e ss.mm.ii., n. 21/1998, n. 61/2000, n. 29/2001, n. 11/2006, n.
9/2015, n. 41/2020;

il D.Lgs. n. 118/2011 modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 126/2014;

la Delibera n. 66 del 18/04/2025 con la quale I'Agenzia ha approvato il Bilancio di Previsione
Finanziario per il Triennio 2025-2027, approvato con L.R. 31 del 30/06/2025 e pubblicato sul
B.U.R. n. 35 del 01/07/2025 ed in vigore dal 02.07.2025;

la DGR n.582 del 30.09.2025 di nomina del Direttore dott. Michele Blasi;

della delibera n. 87 del 27.04.2026 con la quale € stata approvata, a far data dal 01.05.2026,
la Gestione Provvisoria anno 2026, ai sensi del D. Lgs. n. 118/2011 modificato ed integrato
dal D. Lgs. n. 126/2014, ed in particolare, I'allegato n. 4/2 concernente il principio contabile
applicato della contabilita finanziaria, paragrafo 8 rubricato “Esercizio provvisorio e gestione
provvisoria”;

che con delibera n. 210 del 31.12.2025 & stato stabilito di procedere all’approvazione
dell’Avviso di Mobilita Volontaria ai sensi dell’articolo 30 del Decreto Legislativo n.
165/2001, per la copertura di n. 1 posto di Funzionario tecnico —Area Funzionari ed Elevata
qualificazione (ex Categoria D) — CCNL Funzioni Locali - da assegnare all’Area Sevizi di
Sviluppo e dei prodotti Agro Alimentari dell’Ente — Sede di Potenza;

che I'art. 2 del suddetto Avviso di mobilita prevedeva che la domanda di partecipazione alla
selezione dovesse essere presentata, pena l'inammissibilita, entro il giorno 28 febbraio
2026, esclusivamente attraverso il portale della Pubblica Amministrazione — inPA,
compilando il format di candidatura previa registrazione del candidato sul medesimo
portale inPA;

che in fase di caricamento da parte dell’Agenzia dell’Avviso di Mobilita, sul portale di
reclutamento (inPA), risultava il seguente avviso per le Pubbliche Amministrazioni: “ dal 28
gennaio al 02 febbraio 2026, per consentire il passaggio dal portale inPA al Polo Strategico
Nazionale , non si puo procedere al caricamento di nuovi avvisi ma solo alla funzione di
consultazione”, occorreva dunque prevedere un termine diverso di scadenza dell’Avviso e
rapportarlo alla necessita di garantire almeno trenta giorni di pubblicazione su portale InPa;

inoltre, in considerazione delle mutate esigenze lavorative ed organizzative dell’Agenzia, di
prevedere una diversa sede di destinazione del candidato vincitore della selezione,
individuando come nuova sede lavorativa quella di Matera;

dunque, della delibera n. 72 del 30/03/2026 con la quale di disponeva di procedere alla
rettifica della delibera n. 210 del 31.12.2025 nella parte in cui prevedeva come sede di
lavoro la sede Alsia di Potenza , nonché alla rettifica dell’articolo 2 dell’Avviso di mobilita ,
allegato alla delibera stessa, nella parte in cui si stabiliva la data ultima di presentazione
della domanda di partecipazione al 28 febbraio e prevedere ,invece, come scadenza trenta
giorni dalla pubblicazione dell’Avviso sul portale di reclutamento; di approvare il nuovo
avviso di mobilita da pubblicare sul sito dell’ALSIA e sul portale InPa;

della pubblicazione dell’Avviso di Mobilita volontaria esterna su Portale unico del
reclutamento, disponibile all'indirizzo www.InPA.gov.it, come previsto dal D.Lgs.165/2001
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RILEVATO

CONSTATATO

allart. 30 e allinterno della sezione Amministrazione Trasparente del sito Alsia, fino al
giorno 13.05.2026 alle ore 14:59;

che all’Alsia sono pervenute, su portale InPa ed entro il termine fissato del 13.05.2026, n. 7
(sette) domande di partecipazione, con rispettivi codici identificativi:

CODICE CANDIDATURA

2CGKS3782Q

DY8Q2RHB23

4GWDN8MURC

SV1IHPGNTBS

CB6KQQ121Y

7QS3RAGCSE

4SG3NDD14Y

Che con delibera n. 114 del 04.06.2026 si € provveduto alla nomina dei componenti della
Commissione Esaminatrice dei candidati alla procedura di reclutamento tramite mobilita ex
art.30 D.Lgs. 165/2001 per assunzione a tempo pieno e indeterminato di n.1 unita
lavorativa afferente all’Area “Funzionari ed E.Q.” del CCNL comparto FF.LL presso la sede di
Matera, cosi composta:
e dal Dirigente dell’Area Ricerca, Formazione e dei Servizi Avanzati: dr. Francesco
Cellini, Presidente;
e dal componente esperto scelto tra gli appartenenti all’Area dei Funzionari ed E.Q
esperto in materia di personale: dr. Michele Lasalvia;
e Dal componente esperto responsabile E.Q. “programmazione istituzionale e
controllo strategico”: dr. Pietro Zienna;
e dal segretario verbalizzante: dott.ssa Cinzia Pizziferri;

che la suddetta delibera n.114/2026 é stata trasmessa all’Ufficio della Consigliera di Parita
della regione Basilicata, che con nota del 08.06.2026 ha comunicato all’Agenzia il parere
negativo con la seguente motivazione: “La composizione concorsuale non rispetta la quota
di genere, come previsto normativamente, considerando che la componente supplente non
viene valutata ai fini della composizione dei membri effettivi. Si invita, pertanto ad
effettuare nuovamente le nomine, raccomandando che i sorteggi siano effettuati in forma
differenziata per genere, in modo da scongiurare anche eventuali rinunce”;

che, di fatto, I'articolo 57 del D.Lgs. 165/2001 ed il D.P.R. 487/1999 e ss.mm.ii., ribadiscono
la parita di genere nella composizione della Commissione ed obbligano le P.A. a riservare

almeno un terzo dei posti nelle Commissioni al genere meno rappresentato;

che, pertanto, si rende necessario costituire I'apposita Commissione di valutazione cosi
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come previsto dall’art.6 dell’Avviso di Mobilita e nel rispetto della quota di genere , prevista
normativamente e specificatamente dall'art. 57 del D.Lgs. n.165/2001 e dal D.P.R.
487/1999;

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono tutte integralmente ripetute e trascritte:

e rettificare la delibera n.114 del 04.06.2026 e di nominare i Componenti della Commissione per la
valutazione dei candidati alla procedura di reclutamento tramite mobilita ex art. 30 D.Lgs.
165/2001 e ss.mm.ii. per assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n.1 unita lavorativa
afferente all’Area “Funzionari ed E.Q.” del CCNL comparto FF.LL. presso la sede di Matera, cosi
come segue:

e Dott. Francesco Cellini - Dirigente Area Ricerca, Formazione e dei Servizi Avanzati - Presidente

e Dott.ssa Cinzia Pizziferri — Funzionario E.Q. componente esperto in materia del Personale;

e Dott. Pietro Zienna responsabile E.Q. “Programmazione istituzionale e controllo strategico”
componente esperto.

e Segretario verbalizzante: dr. Michele Lasalvia;

e che i componenti della Commissione all’atto dell’insediamento della stessa, presa visione del
nominativo del partecipante, dovranno rendere dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita, obbligo di astensione e conflitto d‘interesse, ai sensi dell’art. 6 bis della legge
241/90, dell’art. 11 del DPR 487/94, dell’art. 51 C.P.C., dell’art.35 bis del D.Lgs 165/2001, degli
artt. 6 e 7 del DPR 62/2013 e degli artt. 6 e 7 del codice di comportamento dell’Agenzia
approvato con delibera n.31 del 17.02.2026; in caso contrario, decadranno dalla nomina;

e che, per l'attivita svolta ai componenti la commissione non pud essere erogato nessun compenso
aggiuntivo, in base al principio di onnicomprensivita della retribuzione.

Responsabile del procedimento ¢ il dott. Egidio Ferrara

Tutta la documentazione alla quale & fatto riferimento nelle premesse e nel dispositivo del presente
provvedimento & depositata presso gli uffici dell’Area Attivita Negoziali risorse Umane e Finanziarie ALSIA
che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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Si da altresi atto che il presente provvedimento (barrare la casella)

E’ dichiarato immediatamente esecutivo D Non & immediatamente esecutivo

[___] Comporta impegno di spesa Non comporta impegno di spesa
[:] E’ soggetto a controllo Non € soggetto a controllo
IL DIRETTORE

Doﬁ%/fz’}/e%m
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X | Atto non soggetto a controlio ex art. 17 L.R.11/06 Atto soggetto a controllo ex art. 17 L.R.11/06
X | Atto da non trasmettere alla sezione Regionale di Atto da trasmettere alla sezione Regionale di
Controllo della Corte dei Conti Controllo della Corte dei Conti

< IL DIRIGENTE )

- )

L'atto si compone di n.6 (sei) pagine compreso il frontespizio
e din. (0) allegato

La presente Deliberazione viene pubblicata all' Albo Pretorio on line! del’ALSIA a partire dal

Trasmessa con nota n. del e stata

D approvata D annullata

B Dalla Giunta Regionale con provvedimento n del

B Dal Consiglio Regionale con legge n del

N

\.
L’addetto‘alla pubblicazione

Matera, 0 b 078 1{{1_‘ N\

(7
ESECUTIVA -
Matera, .....c.coeerereanes IL DIRETTORE

Dott. Michele Blasi

WrfiL_

IArt. 32 L. n. 69/2009: “A far data dal 1° gennaio 2010, gli obblighi di pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi aventi effetto di
pubblicita legale si intendono assolti con la pubblicazione nei propri siti informatici da parte delle amministrazioni e degli enti pubblici obbligati {...)."



